
Technický list produktu (datasheet): LID11049--

Meiva-A MR16 Spot hranaté, GU5,3 50W,
IP20, přír. hliník 
03 REC SPOTS ADJ
 

 

Produktové informace
Recessed adjustable MR16 spot with GU5.3 lampholder. _x000D_ _x000D_ Complies with standard EN60598-1 and any other
specific standards.
 

Technické informace

Stmívatelné Ano

V závislosti na světelném zdroji

Třída ochrany III

Stupeň ochrany krytí IP20

Druh svítidla Stropní vestavné svítidlo

Vestavné svítidlo do stěny

Světelný zdroj Reflektorová halogenová žárovka 12V

LED zdroj klasický

Světelný zdroj součástí ne

Počet světelných zdrojů 1
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Technické informace - Pokračování

Patice GU5,3

Výkon (W) 50

Ovládací zařízení Nutno objednat zvlášť

Pracovní napájecí napětí (V) 12

Jmenovité provozní napětí VDC (V) 12

Vstupní napětí AC (V) 12

Vstupní napětí DC (V) 12

Instalace Downlight

Výřez (mm) Ø 80

Montážní hloubka (mm) 75

Barva Hliník (Al)

Materiál Hliník

Délka (mm) 94

Šířka (mm) 94

Výška (mm) 30

Volitelné příslušenství LI44020746

Nezbytné příslušenství LID13520--

D x Š x V mm 94x94x30

VÝŘEZ v mm Ø 80

 
 
 
 

Rozměrový výkres: Meiva-A MR16 Spot hranaté, GU5,3 50W, IP20, přír.
hliník
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Tabulka objednacích čísel

POPIS OBJ. ČÍSLO

Meiva-A MR16 Spot hranaté, GU5,3 50W, IP20, přír. hliník

03 REC SPOTS ADJ
LID11049

Nezbytné příslušenství

89075W, LED DRIVER 12v 0-75w INPUT 230v 

23 DRIVERS
LID13520

Volitelné příslušenství

RL-MR16 35 3,8W 830 345lm 12V GU5.3 36° 

LED světelný zdroj pro nízké napětí
LI44020746
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